
    
  
   
  
   
   
   
 
  
 
  

 

 

 

 

                                                           Stellenangebot 

                        Hebamme/Entbindungspfleger (m/w/d) 

 

Das sind wir: 

Die Klinik Sankt Elisabeth GmbH in Heidelberg ist eine Klinik in privater Trägerschaft.  

Wir bieten verschiedene Leistungsspektren mit Spezialisierung der Frau an.  Neben der 

Fachabteilung Geburtshilfe, mit ca. 1300 Geburten im Jahr, sind die Gynäkologie, Orthopädie 

und Plastische Chirurgie im Haus etabliert. Das Brustzentrum Heidelberg versorgt unsere 

Patientinnen rund um das Thema Brustkrebs. Zusätzlich sind Hausarztpraxen, sowie 

Frauenarztpraxen in unserer Klinik etabliert.  

 

Aufgaben:  

● Eigenständige Betreuung der komplikationslosen Entbindung gesunder Mütter und 

Kinder  

● Durchführung von diagnostischen Maßnahmen sowie der Dokumentation  

● Unterstützung der Mütter nach der Geburt und Beratung 

● Erkennen von Notfällen und Risikosituationen und entsprechendes Handeln  

● Teamübergreifende Zusammenarbeit mit unserer Mutter-Kind-Station und unseren 

Fachärzten/-innen  

● Verantwortungsvolles Mitwirken im Qualitätsmanagement  

 

Qualifikation:  

● Abgeschlossene Ausbildung als Hebamme/Entbindungspfleger (m/w/d) 

● Erste Erfahrungen in der Funktion als Hebamme/Entbindungspfleger (m/w/d) 

wünschenswert 

● Ausgeprägte Koordinations- und Organisationsfähigkeit sowie Empathie, 

Engagement und Teamfähigkeit  

● Sicher im Umgang mit MS-Office Programmen, bestenfalls Erfahrung mit GeDoWin  
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● Familiär und gleichzeitig hochmodern - Familiäre, überschaubare Klinik mit den 

Vorzügen einer modernen Klinik mit neuester Ausstattung 

● Flexible Arbeitszeiten - Unterschiedliche Arbeitszeitmodelle möglich 

● Individuelle Karrierepfade und Weiterbildungsmöglichkeiten - Regelmäßige 

Entwicklungsgespräche, Fortbildungsbudget und 7 Tage Bildungsurlaub 

● Teil eines starken, deutschlandweiten Netzwerks - Fachlicher und persönlicher 

Austausch mit KollegInnen aus allen Bereichen (KV-Bereich sowie Zahnmedizin) in 

ganz Deutschland 

● Mitarbeiterangebote in allen Lebensbereichen - Vom Arbeitsweg (Jobticket, 

Fahrradleasing) bis zum neuen Smartphone und Rabatten bei Top-Marken 

● Gute Verdienstmöglichkeiten - Überdurchschnittliche Bezahlung und 

Jahressonderzahlungen 

● Sonderprämie: Sie erhalten nach Abschluss der Probezeit eine Prämie in Höhe von 

600,00 € 

 

Klingt das spannend? 

Wir sind jederzeit erreichbar per Telefon, E-Mail und WhatsApp. Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung! 

Wir sind telefonisch erreichbar unter Telefon 01725410913 oder per E-Mail unter 

bewerbung@kse-hd.de 
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