Heidelberg
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Stellenangebot

Assistenzarzt (m/w/d) Gynakologie und Geburtshilfe

Das sind wir:

Wir sind eine der fihrenden Geburtskliniken in Heidelberg. Circa 1.400 Babys werden jahrlich
bei uns geboren. Uns zeichnet eine hohe serviceorientierte und individuelle Betreuung rund
um die Geburt und das Wochenbett aus. Neben der Frauenheilkunde und Geburtshilfe
betreiben wir die Fachabteilungen Orthopadie sowie Plastische Chirurgie. Jahrlich werden
etwa 5.000 Operationen durch Belegarzte durchgefuhrt. Seit Juli 2022 besteht in der Klinik
unser neues Brustzentrum. Wir bieten eine dreijahrige Facharzt Weiterbildung in Gynékologie
und Geburtshilfe mit der Mdglichkeit ein Jahr Praxisweiterbildung in der Gynakologie.

Aufgaben:

Vielfaltige Erfahrungsmdglichkeiten in der Gynakologie und Geburtshilfe (Krei3saal,
gynékologische Ambulanz und OP)

Begleitung von Geburten gesunder Kinder und Mutter
Assistenz bei Kaiserschnitten
Selbststandige Durchfiihrung von operativen Eingriffen

Erarbeitung von Ideen zur Weiterentwicklung der Klinik

Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

Begeisterung fur das Fachgebiet Gynakologie und Geburtshilfe
Bestenfalls erste Erfahrung in der Geburtshilfe und im Krei3saal
Patienten- und qualitatsorientierte Arbeitsweise

Einsatzfreude, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit
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Angebot:

Familiar und gleichzeitig hochmodern - Familiare, Gberschaubare Klinik mit den
Vorzigen einer modernen Klinik mit neuester Ausstattung

Attraktives Schichtmodell - Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Individuelle Karrierepfade und Weiterbildungsméglichkeiten - Enge Betreuung durch
unsere Oberérzte und regelmafige Entwicklungsgespréche

Teil eines starken, deutschlandweiten Netzwerks - Fachlicher und personlicher
Austausch mit Kolleglnnen aus allen Bereichen (KV-Bereich sowie Zahnmedizin) in
ganz Deutschland

Mitarbeiterangebote in allen Lebensbereichen - Vom Arbeitsweg (Jobticket,
Fahrradleasing) bis zum neuen Smartphone und Rabatten bei Top-Marken

Gute Verdienstmoglichkeiten - Uberdurchschnittliche Bezahlung und
Jahressonderzahlungen, in Anlehnung an den AVR-Tarifvertrag

Sonderpramie - Sie erhalten nach Abschluss der Probezeit eine Pramie in Hohe von
1.000,00 €

Klingt das spannend?

Fur fachliche Fragen steht Ihnen Frau Dr. Ziegelmiller-Uhlmann unter
dr@ziegelmueller-uhlmann.de gerne zur Verfigung.

Klingt das spannend?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Wir sind jederzeit erreichbar per Telefon, E-Mail und
WhatsApp.

Wir sind telefonisch erreichbar unter +49 17645800229 oder per E-Mail unter
bewerbung@kse-hd.de
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