
    
  
   
  
   
   
   
 
  
 
  

 

 

 

 

                                                            Stellenangebot 

        Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) Aufwachraum 

 

Das sind wir: 

Wir sind eine der führenden Geburtskliniken in Heidelberg. Circa 1.400 Babys werden jährlich 

bei uns geboren. Uns zeichnet eine hohe serviceorientierte und individuelle Betreuung rund 

um die Geburt und das Wochenbett aus. Neben der Frauenheilkunde und Geburtshilfe 

betreiben wir die Fachabteilungen Orthopädie sowie Plastische Chirurgie. Jährlich werden 

etwa 5.000 Operationen durch Belegärzte durchgeführt. Seit Juli 2022 besteht in der Klinik 

unser neues Brustzentrum. 

Aufgaben: (Erforderlich) 

● Prä- und postoperative pflegerische Tätigkeiten in den Fachgebieten Gynäkologie, 

Orthopädie und Plastische Chirurgie 

● Verantwortungsvolles Mitwirken im Qualitätsmanagement  

● Arbeiten in einem Schicht- System in einem interdisziplinären Team 

● Zusammenarbeit mit unseren Fachärzten/-innen 

● Dokumentation über elektronische Patientenakte 

Qualifikation: (Erforderlich) 

● Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder 

Krankenschwester/- pfleger/in (m/w/d) 

● Freude im Umgang mit unseren Patienten 

● Schnelle Auffassungsgabe sowie selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

● Hohe Einsatzbereitschaft sowie ein gutes Zeitmanagement 

Angebot: 

● Familiär und gleichzeitig hochmodern - Familiäre, überschaubare Klinik mit den 

Vorzügen einer modernen Klinik mit neuester Ausstattung 

● Flexible Arbeitszeiten und freie Wochenenden - Unterschiedliche Arbeitszeitmodelle 

möglich 
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● Individuelle Karrierepfade und Weiterbildungsmöglichkeiten - Regelmäßige 

Entwicklungsgespräche, Fortbildungsbudget und Bildungsurlaub 

● Teil eines starken, deutschlandweiten Netzwerks - Fachlicher und persönlicher 

Austausch mit KollegInnen aus allen Bereichen (KV-Bereich sowie Zahnmedizin) in 

ganz Deutschland 

● Gute Verdienstmöglichkeiten - Überdurchschnittliche Bezahlung und 

Jahressonderzahlungen 

● Sonderprämie: Sie erhalten nach Abschluss der Probezeit eine Prämie in Höhe von 

600,00 € 

Klingt das spannend? 

Wir sind jederzeit erreichbar per Telefon, E-Mail und WhatsApp. Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung! 

Wir sind telefonisch erreichbar unter der Nr. 0176 30103431 oder per E-Mail unter 

bewerbung@kse-hd.de 
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